
かわさき はたらく応援合同説明会　出展企業のご紹介

株式会社リブ・マックス
業種：宿泊業、飲食サービス業　従業員数：2,072名　設立：1998年

不動産事業とホテル事業を核に多岐にわたる事業展開を行っています。賃貸仲

介や飲食事業を含め全国的に店舗を展開しております。

ホームページ：https://www.livemax.co.jp/

■ 会社の特徴

◆ 未経験からスタートした社員も多数在籍しています！

募集職種 ホテル運営スタッフ【未経験OK・休日120日】

■ 仕事内容

ビジネスホテルやリゾートホテルの簡単な対応と接客の

お仕事です。

チェックイン、チェックアウト業務・電話やメールなど

の予約受付業務・施設のご案内やお問い合わせ対応・レ

ストランホールや共用部の管理などホテル運営に関する

業務全般をお任せします。

■ 安心して働き始められる理由

他業種から転職し活躍しているスタッフも多数います。

未経験の方でも先輩スタッフが丁寧に教えますので安心

してご応募ください。

入社後は1～2カ月のOJT研修を実施します。

わかりやすいマニュアルと先輩のサポート、そして実践

を通して、ゼロから知識とスキルを学べます。

当社には「ホテル業界の経験ゼロ」「接客業にブランク

がある」といった先輩もおりますが、周りのサポートも

あり着実に成長できています。

■ よくある質問

Q. 外国籍でも働けますか？

A. 外国籍の方は、日本語能力試験（JLPT）N2の資格が

必要となります。

Q. 住宅手当はありますか？

A. リゾートホテルでのご勤務の場合は寮をご準備してお

ります。

（寮費無料※水道・光熱費のみ自己負担）

募集要項

雇用形態

正社員

試用期間2か月（試用期間中

は月給240,000円）

採用予定 4〜5名

勤務地
神奈川県川崎市幸区/神奈川

県足柄下郡箱根町など

給与

月給 250,000円〜

研修期間中は月給24万円

（月12時間分・21,000円の

固定残業代を含む）となり

ます。

固定残業代

あり

月18時間分・31,000円を含

む

賞与・昇給

賞与あり／昇給あり

会社の業績や個人の成績に

よる

勤務時間
0:00～24:00の間で3交代制

（実働8時間／休憩60分）

休日
年間休日 120日

シフト制

残業 月平均 15時間

交通費 上限あり支給

社会保険 各種社会保険完備

定年・

退職金

定年65歳／再雇用なし

退職金なし

応募資格 特になし

こんな方・こんな職場です

【未経験歓迎】 【学歴不問】

当日ブース

では

会社の概要や、仕事の流れ・内容について説明させていただきます。希望があれば職場見

学の予約も可能です。


